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Convenant Veiligheidsregio Drenthe en Politie Drenthe 
 

 

 

Partijen,  

 

het Algemeen Bestuur van de Veiligheidsregio Drenthe, hierna te noemen: het Algemeen Bestuur en 

 

het Regionaal College Politie Drenthe, hierna te noemen: Regionaal College; 

 

 

Overwegende, 

 

dat de Veiligheidsregio is belast met : 

- Het uitvoeren van de taken en bevoegdheden die voortvloeien uit de vigerende  wet- en 
regelgeving zoals hierna genoemd en in lijn met de intenties die voortvloeien uit de 
(concept)tekst voor de Wet veiligheidsregio’s. 

- Het uitvoeren van overige taken en bevoegdheden welke door de deelnemende gemeenten 
aan de veiligheidsregio zijn opgedragen. 

 

dat de Brandweerwet 1985, De Wet rampen en zware ongevallen, de Politiewet 1993 en de Wet 

kwaliteitsbevordering rampbestrijding (Wkr) alsmede het landelijk referentiekader Conflict- en 

Crisisbeheersing 2002 vigeren; 

 

dat het de ambitie is om te komen tot: 

- eenduidige bestuurlijke aansturing van aspecten op het terrein van spoedeisende hulpverlening 

bij rampenbestrijding en crisisbeheersing en afstemming in het kader van het veiligheidsbeleid in 

de gemeenten voor zover hier een relatie is tot de taakstelling van de Veiligheidsregio en de 

Politie;  

 

dat Politie Drenthe daaraan een bijdrage levert; 

 

dat Politie Drenthe niet participeert in de ‘Gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Drenthe’ en 

dat de afstemming en samenwerking daarom via dit convenant wordt geregeld;  

 

 

verklaren het volgende te zijn overeengekomen: 

 

1 Het Regionaal College en het Algemeen Bestuur stemmen de vergaderingen zoveel mogelijk 

op elkaar af;  

2 Het Algemeen Bestuur en het Regionaal college vergaderen gezamenlijk over de volgende 

onderwerpen:  

 de samenwerking en afstemming op het terrein van rampen- en crisisbeheersing;  

 het beheer van de gemeenschappelijke meldkamer en  

 het integraal door de gemeenten te voeren veiligheidsbeleid  

voor zover deze een relatie hebben tot de taakstelling van de Veiligheidsregio en de Politie. 
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3 De gezamenlijke vergaderingen van het Algemeen Bestuur en het Regionaal College worden 

voorbereid door het Directeurenoverleg Veiligheid (DOV), zoals bedoeld in Hoofdstuk X van de 

‘Gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Drenthe’. De korpschef van Politie Drenthe 

maakt deel uit van het DOV; 

4 De Korpschef van Politie Drenthe woont de vergaderingen van het Algemeen Bestuur bij en 

heeft daarin een adviserende stem; 

5 Formele besluitvorming over de onder 2 genoemde integraal opgestelde onderwerpen vindt 

plaats door Algemeen Bestuur en Regionaal College afzonderlijk, met behoud van ieders 

verantwoordelijkheid en bevoegdheid;  

6 De inspanningen (personeel, materieel, financiële middelen), die door de betrokken partijen 

zullen worden geleverd om de uitvoering van de onder 5 genoemde besluiten mogelijk te 

maken, worden in het betreffende besluit vastgelegd; 

7 Het DOV draagt zorg voor de onderlinge afstemming en uitwisseling van de informatie gericht 

op de aan het DOV opgedragen taken en ziet toe op de uitvoering van de besluiten; 

8 Voor de samenwerking in de Gemeenschappelijke Meldkamer Drenthe wordt verwezen naar de 

‘Samenwerkingsovereenkomst MKD 2000‘, ‘Managementcontract Meldkamer Drenthe 2000’ en 

‘Servicecontract Meldkamer Drenthe’. Taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden zijn 

verankerd binnen de veiligheidsregio, waarbij de operationele diensten hun eigen wettelijke 

verantwoordelijkheden blijven behouden. De verantwoordelijkheid voor het disciplineafhankelijk 

functioneren van de Meldkamer Politie Drenthe binnen de gemeenschappelijke meldkamer, valt 

onder Politie Drenthe. 

Bij de start van de Gemeenschappelijke Meldkamer Noord Nederland (naar verwachting in 

2010) zullen wederom samenwerkingsafspraken vastgelegd worden;  

9 Politie Drenthe zal actief participeren in het Multidisciplinair Veiligheidsbureau zoals 

ondergebracht bij de Hulpverleningsdienst Drenthe, door middel van het beschikbaar stellen 

van personele capaciteit, waarbij over de concrete invulling jaarlijks door het Algemeen Bestuur 

in overleg met het Regionaal College besluitvorming zal plaatsvinden in het jaarplan 

Veiligheidsregio Drenthe. 

10 Ter verbetering van de samenwerking tussen de hulpverleningsdiensten en het bestuur tijdens 

crisissituaties is het wenselijk dat extra inspanningen worden gedaan in het gezamenlijk 

oefenen en opleiden. Partijen stellen daartoe jaarlijks een gezamenlijk multidisciplinair oefen- 

en opleidingsplan vast voor relevante functionarissen. De kosten die met het daadwerkelijk 

oefenen en opleiden zijn gemoeid worden over de partijen verdeeld naar rato van het gebruik; 

11 De voorzitter van het Algemeen Bestuur, tevens zijnde voorzitter van het Regionaal College ziet 

toe op de uitvoering van dit convenant.  

 

 

Duur, wijziging, beëindiging en evaluatie van het convenant 

- Dit convenant treedt gelijktijdig met de gemeenschappelijke regeling Veiligheidsregio Drenthe in 

werking voor onbepaalde duur. 

- Uiterlijk twee jaar na inwerkingtreding wordt dit convenant geëvalueerd. 

- Wijzigingen in het convenant kunnen door beide convenantpartijen worden aangedragen en 

worden van kracht zodra beide convenantpartijen met de voorgestelde wijzigingen hebben 

ingestemd. 

- Een partij kan deze overeenkomst éénzijdig opzeggen door middel van een aangetekende brief, 

met een opzegtermijn van twee jaar gerekend vanaf de dag dat de overeenkomst wordt 

opgezegd of zoveel eerder als partijen dit met elkaar overeenkomen. 
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- Het Algemeen Bestuur en het Regionaal College stellen in overleg een regeling op van de 

gevolgen van de opzegging ten minste zes maanden voor het aflopen van de opzegtermijn, 

tenzij partijen anders overeenkomen. Indien partijen geen overeenstemming bereiken zal het 

geschil worden onderworpen aan arbitrage, waarbij elke partij een vertegenwoordiger aanwijst 

die op zijn beurt een onafhankelijke derde aanwijst. De arbitragecommissie brengt een voor 

partijen bindend advies uit. 

 

Aldus overeengekomen: 

 

Assen, 21 januari 2009 Assen, 21 januari 2009 

 

 

 

 

Het Algemeen Bestuur Veiligheidsregio Drenthe, Het Regionaal College Politie Drenthe,  

de voorzitter, de plaatsvervangend korpsbeheerder, 

K.S. Heldoorn C. Bijl    


